
ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ
«ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ
РАБОТНИКОВ ОБЩЕГО МАШИНОСТРОЕНИЯ»
ПРЕЗИДИУМ  ПРОФСОЮЗА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
5 сентября 2023 г.                           г. Москва                                          № 823/6
О подготовке и проведении Всероссийской акции профсоюзов в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!» в октябре 2023 года
Ежегодно 7 октября во Всемирный день действий «За достойный труд!» профсоюзы проводят акции в защиту законных прав и интересов трудящихся.
Приоритетными задачами профсоюзных организаций являются достойная заработная плата работников, безопасные условия труда, развитие социального партнёрства и расширение возможностей объединения в профсоюзы для всех категорий трудящихся. Профсоюзы выступают за повышение реального содержания минимального размера оплаты труда и прожиточного минимума, обязательность распространения отраслевых и региональных соглашений на всех работодателей, а также скорейшее принятие закона, регулирующего трудовые отношения платформенных занятых и новой редакции закона о занятости населения. Ведётся непрерывная работа по включению в коллективные договора и соглашения льгот и гарантий для участников специальной военной операции.
Несмотря на социально-ориентированную политику государства, борьба за достойный труд в России не теряет своей актуальности. Значительное количество граждан продолжает трудиться в сегменте низкоквалифицированного труда в качестве самозанятых, платформенных занятых. Недобросовестными работодателями предпринимаются попытки сведения норм, зафиксированных в документах социального партнёрства, к декларативным. Большого внимания требуют условия труда и занятости в государственном секторе экономики, а также повышение роли коллективных договоров и соглашений.
Исполнительным комитетом ФНПР принято Постановление от 30.08.2023 № 7-2 «О подготовке и проведении Всероссийской акции профсоюзов в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!» в 2023 году». Утверждён девиз акции – «Социальное партнёрство – гарантия достойного труда!» и логотип акции на 2023 год.
Учитывая опыт первичных профсоюзных организаций при проведении акций в предшествующие годы,
Президиум Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Провести Всероссийскую акцию профсоюзов в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!» в период с 18 сентября по 7 октября 2023 года под девизом «Социальное партнёрство – гарантия достойного труда!» и логотипом акции на 2023 год (Приложение 1).
2. Подготовить и разместить на сайте Профсоюза «Обращение Председателя Общественной организации «Общероссийский профессиональный союз работников общего машиностроения» (ОО «Профобщемаш России») С.В. Щорбы.
3. Учитывая, что организации ракетно-космической промышленности, где действуют первичные профсоюзные организации ОО «Профобщемаш России», в период проведения специальной военной операции (СВО) решают задачи оснащения Вооружённых сил Российской Федерации современным вооружением и техникой и на которых, в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 01.08.2022 № 1365 «Об особенностях правового регулирования трудовых отношений в отдельных организациях, их структурных подразделениях и на отдельных производственных объектах», введён особый режим работы (многосменность, сверхурочная работа), что ограничивает возможности по проведению собраний, всевозможных мероприятий, акций, а также учитывая повышение режимных требований к размещаемой на оборонном предприятии информации, определить основными формами акции (с учётом возможностей каждой конкретной первичной профсоюзной организации оборонного предприятия) следующие:
- проведение собраний профсоюзного актива, заседаний профсоюзных комитетов с единой повесткой дня – «О Всероссийской акции профсоюзов в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!» под девизом «Социальное партнёрство – гарантия достойного труда!»;
- размещение информации о проведении акции, требованиях профсоюзов и логотипа акции на Интернет-страницах и в группах первичных профсоюзных организаций, на стендах, на сайтах первичных профсоюзных организаций, по возможности в многотиражных газетах предприятий, на личных страницах профактива (при наличии) в социальных сетях;
- проведение разъяснительной работы среди работников о целях, задачах и формах участия в акции;
- участие первичных профсоюзных организаций в дополнительных формах проведения акции в регионах, рекомендуемых территориальными объединениями организаций профсоюзов;
- участие в заседаниях комиссий по регулированию социально – трудовых отношений в организациях по повестке акции;
- добровольное участие председателей ППО в Интернет – акции на сайте ФНПР 7oct.fnpr.ru. (Приложение 2).
4. Первичным профсоюзным организациям:
- в срок до 12 сентября 2023 г. принять решение об участии в акции, формах участия и проинформировать об этом ЦК Профсоюза по электронной почте (Приложение 3);
- в срок до 11 октября 2023 г. предоставить в ЦК Профсоюза по электронной почте информацию об итогах проведения акции (Приложение 4).
5. Отделу социального партнёрства, социально – трудовых отношений и обязательного социального страхования и организационному отделу аппарата Профсоюза в срок до 8 сентября 2023 года направить данное Постановление Президиума Профсоюза во все ППО и разместить его вместе с логотипом акции на сайте Профсоюза.
6. Заместителю Председателя Профсоюза И.С. Вишневскому, заведующему отделом социального партнёрства, социально – трудовых отношений и обязательного социального страхования В.В. Дворянинову:
6.1. В срок до 15 сентября 2023 г. направить информацию о ходе подготовки акции и о принятом Президиумом Профсоюза постановлении в электронном виде (через электронную форму) в Департамент Аппарата ФНПР по связям с общественностью, молодёжной политике и развитию профсоюзного движения, а также в Координационный комитет солидарных действий ФНПР; 
6.2. В срок до 13 октября 2023 г. обобщить и предоставить информацию об итогах акции в Координационный комитет солидарных действий ФНПР в электронном виде по прилагаемой форме (Приложение 5).
7. Итоги участия во Всероссийской акции профсоюзов в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!» в 2023 году рассмотреть на заседании Президиума Профсоюза.
8. Контроль за выполнением данного Постановления Президиума Профсоюза возложить на заместителя Председателя Профсоюза И.С. Вишневского.
Председатель Профсоюза                         п/п                                   С.В. Щорба

 Приложение 1
к Постановлению
 Президиума Профсоюза
от 5.09.2023 №823/6
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 Приложение 2
к Постановлению
 Президиума Профсоюза
от 5.09.2023 №823/6
Анкета Интернет-акции на сайте ФНПР
в рамках Всероссийской акции профсоюзов «За достойный труд!»
Участие организаций добровольное
	Наименование организации
	Впечатывается вручную

	Тип организации
	ППО

	Принадлежность к профсоюзу
	Выбор из списка

	Регион
	Выбор из списка


	Информация о мероприятиях, 
проведённых в рамках акции
	Текстовое поле: заполняется в свободной форме, должна содержать информацию о проведённых встречах в коллективах, переговоров с социальными партнёрами, участии в обучении, участие в мероприятиях вышестоящих организаций

	Общее число участников собственных
мероприятий
	Указывается число участников мероприятий, проведённых самой организацией

	Из них – принявших участие дистанционно
	Указывается число участников,
присутствовавших на мероприятии по ВКС или принявших участие в дистанционных формах акций

	Фото с логотипом акции
	Загрузить персональное или 
групповое фото с распечатанным 
логотипом акции « За достойный труд!»

	Данные для уточнения информации
- ФИО председателя
- контактный е-mail
	Текстовые поля для ввода

	Согласие на обработку персональных 
данных
	Тип поля – «галочка»


Приложение 3
к Постановлению 
Президиума Профсоюза 
от 5.09.2023 № 823/6
	№ п\п
	Наименование ППО
	Решение коллегиального органа
	Формы проведения акции
	Средства информации, в которых будет размещена информация об акции

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Приложение 4
к Постановлению 
Президиума Профсоюза 
от 5.09.2023 № 823/6
	№п\п
	Наиме-нование ППО
	Основные формы акций
	Иные формы акций
	*Публикации на сайте ППО, в многотиражных газетах, на стендах, в личных страницах
	Выдвину-тые требова-ния по итогам акции

	
	
	Количес-тво меропри-ятий
	Количес-тво участни-ков, чел.
	Назва-ние
	Описание меропри-ятия
	Количество участ-ников, чел.
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


* Приложить сканы печатных материалов об информации и проведении акции

Приложение 5
к Постановлению Президиума
Профсоюза от 5.09.2023 № 823/6
Информация
об участии общероссийского, межрегионального профсоюза
во Всероссийской акции профсоюзов «За достойный труд!»
(перечень вопросов электронной формы отчёта)
	Наименование организации
	Выбор из списка

	Решение выборного органа об участии 
в акции
	Поле для загрузки файла

	Повестка собраний в ППО
	Текстовое поле

	Ссылки на материалы в СМИ
	Текстовое поле

	Информация об участии ППО 

	Количество ППО в структуре
	Текстовое поле

	Количество собраний в коллективах,
проведённых в рамках акции с 
единой повесткой
	

	Из них – собраний, в которых 
приняли участие представители 
работодателей
	Текстовое поле

	Общее количество участников собраний в коллективах
	Текстовое поле

	Количество профсоюзных активистов, принявших участие в обучающих
мероприятиях ТООП
	Текстовое поле

	Информация об освещении акции

	Число публикаций, выпущенных в корпоративных и отраслевых СМИ
	Текстовое поле

	Ссылки на вышедшие в СМИ материалы (включая сканы печатных изданий)
	Поле для загрузки файла

	Информация об иных формах акций ( при условии принятия решений по их проведению)

	Наименование
	Текстовое поле

	Краткое описание
	Текстовое поле

	Формат участия
	Выбор из списка: очно или дистанционно

	Количество участников
	Текстовое поле

	Наиболее острые проблемы, характерные для отрасли в рамках реализации социального партнёрства
	Текстовое поле

	Данные сотрудника, заполнявшего форму:
-ФИО
-должность
-контактный телефон
	Текстовые поля

	ФИО и должность руководителя организации, согласовавшего передаваемую информацию
	Текстовое поле
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